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VILLA MERCEDES (SAN LUIS), 12 de marzo de 2021.

VISTO:

El EXP-USL: 454/2021, mediante el cual se eleva la propuesta de Reglamento de
funcionamiento de Ja Carrera de Posgrado “Maestria en Ciencia y Tecnologia de
Agroalimentos”, y

CONSIDERANDO:

Que por Ordenanza CD N° 006/2020 se aprobo el Plan de estudios de la Carrera
de Posgrado “Maestria en Ciencia y Tecnologia de Agroalimentos” de la Facultad de Ingenieria y
Ciencias Agropecuarias de la Universidad Nacional de San Luis.

Que de acuerdo a la normativa de posgrado vigente se propone el Reglamento
que establece criterios, requisitos y procedimientos internos del funcionamiento de la carrera.

Que el Consejo de Investigacion y Posgrado en su sesion de fecha 25 de febrero
de 2021, luego del analisis detallado de la propuesta, recomienda al Consejo Directivo de la
Facultad aprobar el Reglamento de la carrera.

Que el Consejo Directivo de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Agropecuarias en
su sesion de fecha 11 de marzo de 2021, luego de analizar la propuesta, resolvio aprobar el
Reglamento de la Carrera de Posgrado "Maestria en Ciencia y Tecnologia de Agroalimentos”.

Que Secretaria General orden¢ dictar acto administrativo.

Por ello, y en virtud de lo acordado en su sesion virtual de fecha 11 de marzo de
2021, y en uso de sus atribuciones, i

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA'Y

CIENCIAS AGROPECUARIAS
ORDENA:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Reglamento de funcionamiento de la Carrera de Posgrado
“Maestria en Ciencia y Tecnologia de Agroalimentos”, conforme a lo dispuesto en los
ANEXOS 1, II, 11 y IV que forman parte de este acto administrativo.
ARTICULO 2°.- Elevar la presente Ordenanza al Consejo Superior de la Universidad Nacional de
San Luis para su ratificacion.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, insértese en el Libro de Ordenanzas, publiquese en el Digesto
Administrativo de la Universidad Nacional de San Luis y archivese.
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REGLAMENTO DE LA GARRERA DE POSGRADO
“Maestria en Ciencia y Tecnologia de Agroalimentos”

El presente reglamento toma como marco la Normativa General de la Ensefianza de Posgrado
vigente de la Universidad Nacional de San Luis.
ARTICULO 1°- La carrera de Maestria en Ciencia y Tecnologia de Agroalimentos tiene como
objetivo formar recursos humanos altamente calificados y especializados para el sector
agroalimentario, capaces de contribuir al desarrollo sostenible del pais mediante la investigacion y
difusién de conocimiento cientifico y tecnoldgico.
ARTICULO 2°.- La Maestria tiene un plan de estudios semiestructurado, de modalidad presencial,
. AN que contempla lo siguiente:

gio Luis RIBOTT) Cursos del Ciclo Comun (140 horas)
Decano w~0) Cursos del Ciclo de Formacion Basica (260 horas)
FICA-UNSL ~ ¢) Cursos del Ciclo de Formacion Especifica (140 horas)
d) Actividades de Investigacion Supervisadas (160 horas)
e) Trabajo de Tesis
ARTICULO 3°.- Para acceder al grado de Magister en Giencia y Tecnologia de Agroalimentos el
maestrando debe cumplir con los siguientes requisitos:
» Aprobar las actividades curriculares del plan de estudios para cumplimentar al menos 540 horas
eRealizar Actividades de Investigacién Supervisadas: pueden consistir en pasantias 0
participacion en proyectos de investigacion de instituciones reconocidas; pasantias de posgrado
y/o residencias o estancias en otras instituciones, bajo la direccion de un profesional responsable,
que le permitan al maestrando profundizar en aquellas tematicas tedricas y metodoldgicas mas
pertinentes con los objetivos formulados en el proyecto de tesis. Para cumplir con este
requerimiento, el maestrando presentara un plan de trabajo, con el aval de su director, que sera
evaluado por el Comité Académico de la carrera. Esta etapa involucra no menos de 160 horas de
actividades (sin incluir las horas dedicadas al desarrollo de la tesis). Una vez finalizadas, el
estudiante debera presentar, en un plazo no mayor a treinta dias, un informe con las probanzas
correspondientes de la institucion en donde se realizaron las actividades al Comité Academico
para su evaluacion, luego seré elevado a la Comisién de Investigacion y Posgrado de la Facultad
para su aprobacion y protocolizacion.
e Defender su Trabajo de Tesis en forma oral y publica, ante un Jurado designado al efecto, una
vez cumplidos todos los demas requisitos del Plan de Estudios.
ARTICULO 4°.- Duracion de la Carrera de Magister en Ciencia y Tecnologia de Agroalimentos. El
plan de estudios contempla que todas las actividades de formacién, incluido el trabajo final de
maestria, se realicen en no mas de cuatro (4) afos.
ESTRUCTURA DE GESTION DE LA CARRERA
ARTICULO 5°- Establecer la siguiente estructura de gestion academica para la carrera de
Posgrado Maestria en Ciencia y Tecnologia de Agroalimentos:
a) Un Director de carrera, que debera poseer una reconocida trayectoria académica y/o
rofesional en la tematica de la carrera debidamente reconocida a nivel nacional, y acreditar, como
Triz GRZONA minimo, titqlo de posgrado a nivel de Maestria ! » ‘
Ceretaria General b) Un Codirector de carrera, que debera cumplir con los mismos requisitos que el Director

FICA - UNSL c) Un Comité Académico de carrera, constituido por &l Director de carrera y, al menos tres (3)

' integrantes de reconocida trayectoria en posgrado, que asegure el cumplimiento de los criterios,

requisitos y procedimientos fijados en la carrera.
ARTICULO 6°.- La carrera contara con un equipo de Coordinacion Académica-Administrativa para
asistir al equipo de gestion de la carrera, de al menos un integrante. Quienes integren este equipo
deberan ser docentes de la Universidad Nacional de San Luis, y seran designados por el Decano
de la Facultad a propuesta del Director de la carrera.
FUNCIONES DEL EQUIPO DE GESTION
ARTICULO 7°.- Las funciones del Director son las siguientes:
a) Ser el responsable académico de la carrera de posgrado y de su desarrollo
b) Convocar y presidir las reuniones del Comite Académico
¢) Conducir el seguimiento y evaluacion del conjunto de las actividades de la carrera
d) Informar sobre las actividades de la carrera al Decano de la facultad
e) Dirigir el proceso de autoevaluacion y acreditacion de carrera

Corresponde Ordenanza C.D. N° 001/21 - "
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f) Proponer con acuerdo del Comite Académico, toda accion que implique una mejora academica,
administrativa y organizacional en la relacion FICA-Maestria-Comunidad

g) Representar a la Maestria y asumir las relaciones institucionales con autoridades cientificas y
académicas

h) Realizar el seguimiento de los aspectos administrativos y economico-financieros de la carrera.

i) Observar y hacer observar el cumplimiento del presente reglamento y otras disposiciones
relacionadas con el funcionamiento de la carrera.

ARTICULO 8° .- Las funciones del Codirector son las siguientes:

a) Asistir al Director en el cumplimiento de sus funciones

b) Reemplazar al Director en caso de ausencia o impedimento temporal o definitivo.

~— ARTICULO 9°.- Son funciones del Comité Académico:

. Serfio Luis RIBOTT/A) Asesorar a las autoridades de la Facultad y de la Universidad en lo referido a la gestion de la
Decano carrera de posgrado

FICA - UNSL b) Fijar criterios para la seleccion de actividades de formacién de posgrado, las formas de
evaluacion y los docentes que forman parte de la carrera ‘

¢) Dictaminar sobre la admision, readmision y seguimiento de los estudiantes de la carrera

d) Definir criterios para el reconocimiento de actividades de formacion de posgrado de los
maestrandos en funcion de sus planes de tesis

e) Fijar criterios y proponer metodologias para analizar la pertinencia, factibilidad y calidad de los
planes de tesis de los maestrandos y de los Directores propuestos

f) Proponer la integracion de los jurados de Tesis

g) Establecer la modalidad interna de funcionamiento del Comité Académico

h) Participar activamente en los procesos de autoevaluacion y acreditacion de la carrera

i) Intervenir en todos los problemas de relevancia académica y cientifica que exijan decisiones en
temas que no estén contemplados en la normativa vigente

ARTICULO 10°.- Son funciones de la Coordinacion Académica-Administrativa:

a) Asistir administrativamente al Director y al Comité Académico en el desarrollo de las
actividades de gestion de la carrera.

b) Coordinar actividades entre el equipo de gestion y el cuerpo docente en todo lo concerniente al
funcionamiento y organizacion de las actividades de la carrera.

c) Coordinar actividades entre el cuerpo docente y los estudiantes para el dictado de clases, toma
de evaluaciones, acceso al material requerido, entre otras.

d) Colaborar en las acciones de comunicacion y difusion de la carrera en la Institucion, en ofros
organismos publicos o privados y ante la comunidad.

e) Realizar relevamientos e informar acerca de los requerimientos fisicos, materiales de trabajo,
tecnologia educativa, equipamiento tecnologico y demas necesidades identificadas que sustenten
la funcionalidad eficiente de la carrera.

ARTICULO 11°.- EI Comité Académico ademas propondra la designacion de una Comision de
Seguimiento de Tesis que estara integrada por al menos tres (3) miembros, los cuales deberan
poseer como minimo, una formacion de posgrado equivalente o superior al que otorga la carrera
XRTICULO 12°.- Son funciones de la Comision de Seguimiento de Tesis:

a) Proponer cursos de accion personalizados para aquellos estudiantes en condiciones de realizar
su tesis

b) Trabajar en forma permanente con Jos maestrandos en la formulacion de sus planes de tesis

c) Realizar el seguimiento de los tesistas cuyos proyectos de tesis fueron aprobados mediante
informes periddicos ,

d) Elevar los informes de seguimiento al Comité Académico de la carrera para su evaluacion
CUERPO DOCENTE

ARTICULO 13™ EI Cuerpo Docente tendra a su cargo el dictado y evaluacion de las actividades
curriculares y estara constituido de acuerdo a lo que establece la Normativa General de la
Ensefianza de Posgrado de la Universidad Nacional de San Luis. Sus integrantes deben:

» Poseer el grado de Magister o superior, 0

e Acreditar antecedentes competentes o méritos equivalentes, y

e Demostrar trayectoria como profesionales, docentes o investigadores

ADMISION Y CONDICIONES DE PERMANENCIA

ARTICULO 14’- Podran postularse a la Maestria en Ciencia y Tecnologia de Agroalimentos,
quienes posean titulo universitario de grado de al menos cuatro (4) afios de duracion de

3 Beatrit GRZONA
Secretaria General
FICA - UNSL,
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Licenciado en Bioquimica, Farmacéutico, Licenciado en Quimica, Ingeniero Agrénomo, Médico
Veterinario, Ingeniero en alimentos, Ingeniero Quimico, Licenciado en Biotecnologia, Licenciado
en Biologia Molecular, Licenciado en Ciencias Biologicas, Licenciado en Nutricion, Ingeniero
Agroindustrial, Licenciado en Bromatologia o titulos equivalentes. Los titulos universitarios de
grado podran ser del pais o del extranjero y los que prevé la legislacion vigente, siempre que
cumplan con los requisitos de la normativa de la Universidad Nacional de San Luis. EI Comite
Académico evaluara cada situacion en particular.

ARTICULO 15°.- El postulante presentara la Solicitud de Admision en Mesa de Entradas de Ia
Facultad de Ingenieria y Ciencias Agropecuarias con la siguiente documentacion:

1. Formulario de preinscripcion (ANEXO H)

2. Copia del titulo, legalizado por la autoridad académica correspondiente. Los postulantes
provenientes del exterior deberan cumplimentar los requerimientos establecidos en la normativa

. $¢=16 LuisRTBOTTAe la UNSL acerca de las legalizaciones de la documentacion a presentar (titulo y plan de estudios

Decano
FICA ~ UNSL

iz GRZONA
Seeretaria General
FICA « UNSL

correspondiente)

3. Certificado analitico del titulo de grado

4. Fotocopia del anverso y reverso del Documento de Jdentidad

5. Dos (2) fotos tipo carnet

6. Curriculum vitae

ARTICULO 16°- El Comité Académico de la carrera evaluara la solicitud de admision del
postulante y se expedira con un dictamen debidamente fundado. En los casos que considere
pertinente, solicitara una entrevista personal con el postulante. Una vez cumplimentados todos los
requisitos, la Facultad formalizara la inscripcion como estudiante de la Universidad Nacional de
San Luis.

ARTICULO 17°.- Los estudiantes deberan solicitar la Reinscripcion Anual en la fecha que defina el
Comité Académico. Vencido ese plazo y justificando las razones, se podra solicitar una
Reinscripcion Anual Fuera de Término que sera evaluada por el Comité Académico de la carrera.
Estan eximidos de solicitar la Reinscripcion Anual los estudiantes de la carrera que hayan
presentado su trabajo final para evaluacion.

ARTICULO 18°- Los estudiantes deberan realizar la Inscripcion a la carrera, a las actividades
curriculares y la Reinscripcion Anual a traves del sistema de gestidn de informacién, previsto por Ia
Universidad Nacional de San Luis para las actividades de Posgrado

ARTICULO 19°- El plazo maximo para cumplir los requisitos para acceder al grado de magister
sera de cuatro (4) afios a partir de la fecha de admision. Vencido dicho plazo sera dado de bajay
podra solicitar su readmision por unica vez, a traves de una nota elevada al Comité Académico, en
la que justifique el pedido e incluya un cronograma de trabajo para la finalizacion de la carrera. El
Comité Académico elevara al Decano/a un informe justificando su decision acerca de la
readmision. En caso que corresponda, fijara un plazo que no podra exceder al afio para completar
la carrera.

ARTICULO 20°.- Son causales de pérdida de regularidad y baja:

a. El vencimiento del plazo de cuatro afios sin haber presentado formalmente su trabajo final.

. El incumplimiento de algunas de las condiciones de regularidad: 1) Tener una asistencia de al
menos el ochenta por ciento de las actividades previstas en cada espacio curricular; 2) Cumplir y
aprobar las actividades y trabajos finales exigidos y los informes de seguimiento anual; 3) Aprobar
al menos tres cursos por afio i

ACTIVIDADES CURRICULARES Y SEGUIMIENTO ACADEMICO

ARTICULO 21°.- El docente a cargo del dictado de cada curso, debera especificar la modalidad de
evaluacion y las exigencias previstas para la aprobacion. Las calificaciones finales deberan ser
registradas en un acta de examen, refrendada por el docente responsable del curso, respetando
las pautas institucionales fijadas para tal fin. La calificacion minima de aprobacion es de 6 (seis)
puntos en una escala de 1 (uno) a 10 (diez).

ARTICULO 22°.- El seguimiento continuo de los estudiantes estara a cargo del Comité Academico.
E| estudiante debera presentar anualmente el Formulario de Seguimiento (ANEXO I1l). El Comite
Académico definira la fecha de presentacion y podra solicitar ampliacion del informe o una
entrevista con el maestrando cuando lo considere necesario. Luego de la evaluacion el Comité
Académico determinara si esta aprobado o no y lo notificara del dictamen.

ARTICULO 23°.- Se solicitara la opinion de los estudiantes sobre el desarrollo de las actividades
académicas y el desempefio de los docentes de la carrera a través de una encuesta anonima
(ANEXO V) ‘ : ‘ , .
Corresponde Ordenanza C.D. N° 001/21 ll
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TRABAJO FINAL

ARTICULO 24’ - PRESENTACION DEL PLAN DE TRABAJO FINAL O TESIS. Una vez aprobadas
las actividades curriculares minimas requeridas del Ciclo de Formacion Especifica del plan de
estudios, el estudiante tendra un plazo maximo de seis meses para presentar el Plan de Trabajo
Final y la propuesta de designacién de un Director para su ejecucion y desarrollo. Podra proponer,
de forma fundada, un segundo Director o un Codirector cuando esto fuese necesario para el
desarrolio del Trabajo Final, de acuerdo a lo que establece la normativa vigente. El Director o el
Codirector debera pertenecer a ]a Universidad Nacional de San Luis.

ARTICULO 25°- EJ Plan de Trabajo Final se presentara por Mesa de Entradas con una nota
dirigida al Decano de la Facultad y se enviara una copia digital a la cuenta de correo de Ia

TrSecretaria de Investigacion y Posgrado. La evaluacion de dicha propuesta estara a cargo del

Comité Académico de la Maestria.

ARTICULO 26’.- El plan de Trabajo Final debera contener la siguiente informacion:

a) Titulo y tema de investigacion, introduccion al tema, antecedentes existentes, objetivos,
metodologia, cronograma de actividades, disponibilidad de infraestructura, factibilidad de
desarrollo del trabajo y bibliografia

b) Propuesta de Director y Co-Director si correspondiera, adjuntando sus CVs

¢) Lugar de trabajo propuesto para la realizacion del Trabajo Final.

ARTICULO 27°- El Comité Académico evaluara el Plan de Trabajo Final y en caso de que el
dictamen sea favorable, propondra a la Comision Asesora de Investigacion y Posgrado de la
Facultad, su aprobacion.

ARTICULO 28°.- Si el Plan de Trabajo Final no se presenta en los plazos establecidos, el
maestrando podra solicitar una prorroga al Comité Academico de la Maestria con anterioridad al
vencimiento, explicitando los motivos de la solicitud. La prorroga se podra conceder por un
maximo de seis (8) meses y por unica vez. Vencido este plazo sin que medie la presentacion
formal del Plan de Trabajo Final, el Director de la carrera solicitara la baja como estudiante de la
carrera, previa notificacion al interesado.

ARTICULO 29°.- READMISION. El estudiante dado de baja podra solicitar su readmision por unica
vez mediante nota debidamente fundada, presentada por Mesa de Entradas y dirigida al Decano
de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Agropecuarias. EI Comité Academico de la Maestria
analizara las razones expuestas en la solicitud de readmision y podra aconsejar su aceptacion,
fijlando el plazo para la nueva presentacion. El Comité Académico elevard su dictamen a la
Comision Asesora de Posgrado de la Facultad, proponiendo la readmision solicitada.

ARTICULO 30°.- PRESENTACION DEL TRABAJO FINAL o TESIS. El maestrando estara en
condiciones de presentar el Trabajo Final cuando haya cumplimentado los siguientes requisitos: a)
haber aprobado los cursos del Ciclo Comun, los requeridos del Ciclo de Formacion Basico y del
Ciclo de Formacion Especifica y b) haber certificado la realizacion de las Actividades de

i Bedkeie GRZONA Investigacion Supervisadas requeridas por el Plan de Estudios.

ARTICULO 31°- La solicitud de evaluacién del Trabajo Final y la conformacion del Jurado se
presentara por Mesa de Entradas de la Facultad y debera incluir. @) Nota solicitando la
constitucion del Jurado firmada por el postulante, Director y Codirector si corresponde. Esta
solicitud debera presentarse no més alld de los dieciocho (18) meses de aprobado el plan del
Trabajo Final.

a) Tres ejemplares del Trabajo Final en papel y una copia digital, que seran enviados por la
Facultad a los integrantes titulares del jurado para su evaluacion.

ARTICULO 32°- El Jurado de un Trabajo Final sera designado por resolucion de la Facultad, a
propuesta del Comité Académico y se conformara de acuerdo a la normativa de posgrado vigente.
ARTICULO 33°.- Una vez que el Jurado dictamine que el Trabajo Final esta aceptado de acuerdo
a la normativa vigente, el postulante defendera su Trabajo Final en forma oral y publica.
ARTICULO 34°- En la fecha establecida de defensa oral y publica, el maestrando debera
presentar dos ejemplares del Trabajo Final escrito definitivo, destinado a la Direccion de la
Biblioteca de la Universidad Nacional de San Luis y a la Secretaria de Investigacion y Posgrado de
la Facultad. Los ejemplares deberan estar encuadernados, con sus hojas numeradas
consecutivamente y cumplimentar con las especificaciones que determine la facultad. Los
sjemplares deberan estar firmados en la primera hoja por el tesista y sus Directores. Ademas, el
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tesista debera enviar una version en soporte electronico para su integracion al Repositorio Digital
Institucional de la Universidad Nacional de San Luis, de acuerdo con la normativa que al respecto
legisle.

ARTICULO 35.- La defensa del Trabajo Final se realizara en la Universidad Nacional de San Luis
con la presencia del tesista y de los integrantes del jurado, o a traves del uso de medios
tecnologicos sincrénicos, que garanticen la comunicacion jurado-estudiante.

ARTICULO 36.- En los casos que el rechazo de un trabajo final se deba a la adulteracion de |os
datos 0 a plagios total o parcial debidamente comprobados, el postulante quedara inhibido para
gestionar su titulo de posgrado en la Universidad Nacional de San Luis. Esta medida se
protocolizara por resolucion rectoral y seré comunicada al resto de las universidades nacionales y
privadas. El interesado podra apelar la medida de acuerdo a las leyes vigentes.

CUPOS, ARANCEL Y BECAS

ARTICULO 37°.- El equipo de gestion propondra al Consejo Directivo, el monto del arancel y
matricula para cada edicion de dictado de la carrera. El cupo por cohorte se considerara en
funcion de los recursos y la infraestructura disponible. Ademas, el Comité Académico elevara la
propuesta de asignacion de becas, de acuerdo al reglamento de becas vigente de la carrera, y la
Comision encargada de la seleccion de los postulantes y posterior seguimiento académico de los
estudiantes becados.

ARTICULO 38°.- Toda situacion no contemplada en este Reglamento y en la normativa General
de Posgrado de la Universidad Nacional de San Luis, sera considerada por el Comité Académico
de la carrera y en conjunto con la Comision de Investigacion y Posgrado, asesoraran acerca de su
resolucion al Decano y al Consejo Directivo de la Facultad.

Corresponde Ordenanza C.D. N° 001/21 -
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ey - Universidad Nacional de San Luis
V) 2 Facultad de Ingenieria y Ciencias Agropecuarias

ﬁ%%ﬁ Maestria en Ciencia y Tecnologia de Agroalimentos

FIGHA PRE-INSCRIPCION

DATOS PERSONALES - -
APELLIDO/S: - o

NOMBREIS: o -
DOMICILIO: | 77 " 7Piso. Depto.
Localidad Provincia T CP.
Teléfono:: E-Mail: -
Fecha de Nacimiento: Nacionalidad: )
Documento de | DNI- L.C. - L.E. - Pasaporte

ldentidad PN
"ESTUDIOS CURSADOS i7" 7" R e OO ahy TR T R e
TITULO DE GRADO:

UNIVERSIDAD: ‘ o ' ~ Egreso:

TITULO DE POSGRADO:
UNIVERSIDAD: " Egreso: L
CONOCIMIENTO DE IDIOMAS

EXTRANJEROS: o L o

IDIOMA: Habla: Si - No Lee: Si - No Escribe: Si - No
IDIOMA: Habla: Si - No  Lee: Si - No “Escribe: Si - No -
ACTIVIDAD PROFESIONAL L
LUGAR DE TRABAJO ]
DOMICILIO: TE / FAX: -
CARGO ACTUAL: ANTIGUEDAD:

ACTIVIDADES QUE REALIZA: - o

AREA DE DESARROLLO/TRAYECTORIA PROFESIONAL:

FIRVA:
ACLARACION: oot iee e re e een e

Corresponde Ordenanza C.D. N° 001/21
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ANEXO Il -1-

Formulario de Seguimiento .
MAESTRIA EN CIENCIA Y TECNOLOGIA DE AGROALIMENTOS

INFORME ANUAL N° _ [ FECHA

DATOS PERSONALES

NOMBRE Y APELLIDO:

DNE

FECHA DE COMIENZO DE LA MAESTRIA:

CURSOS REALIZADOS

NOMBRE DEL CURSO ' AKO DE | FECHA DE | RESOLUCION DE
CURSA | APROBAC! | APROBACION O
DO ON EQUIVALENCIA

TRABAJO FINAL

TEMA:

DIRECTOR:

CO-DIRECTOR:

FECHA PRESENTACION DEL PLAN DE TRABAJO FINAL:

RESOLUCION DE APROBACION DEL PLAN DE TRABAJO FINAL:

PORCENTAJE DE AVANCE: FECHA DE DEFENSA PREVISTA:

PRODUGCION DEL TRABAJO FINAL (ARTICULOS, PRESENTACIONES EN CONGRESOS,
ETC.)

EVALUACION DEL/LOS DIRECTOR/ES

OBSERVACIONES:
~JPOCO SATISFACTORIO | MUY SATISFACTORIO
SATISFACTORIO _
APRECIACION
FINAL _
FIRMA DEL ESTUDIANTE

FIRMA CO-DIRECTOR DEL TRABAJO FINAL ~ FIRMA DEL DIRECTOR DEL TRABAJO FINAL

Corresponde Ordenanza C.D. N° 001/21 -
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ANEXO IV A

Encuesta de Calidad Educativa

El presente cuestionario tiene como objetivo conocer su opinidn sobre el desarrollo de las
actividades en las que ha participado tanto a nivel de contenidos como del desempefio de los
docentes que estuvieron a cargo.

Por favor, valore cada uno de los indicadores utilizando una escala de 1 a 10, marcando con una
cruz (X) en el casillero correspondiente.

iMuchas gracias por su colaboracion!

A. Datos personales

1. Edad:_ anos

2. Disciplina de formacion de grado:

B. Actividad:

Opinion sobre el Curso/Seminario/Taller “l1l2|3]a|5]8|7|8 910 Y
1. Evalle su nivel de conocimientos previos

sobre el tema

2. Califique el aporte del curso a su formacion !
general

3. Evalie el nivel de exigencia en funcion del

nivel de las explicaciones desarrolladas en clase

4, Califique la posibilidad de aplicacion practica

de los contenidos

5. Evalle su nivel de interés sobre la tematica

del mddulo

6. A modo de sintesis, evalue globalmente el |

curso %

Opinién sobre el Docente:

Profesor: 1)2(3/4|5/6|78/9 10 |\
1. El docente explico con claridad los contenidos

del curso

2. Las clases fueron organizadas y coherentes

3] Destaco6 y dejd6 en claro los temas :
fundamentales
4, Tuvo predisposicion para contestar dudas

5. Exprese su opinion global sopre el docente j
6. Si tuviera la posibilidad ¢ volveria a tomar un

curso con este docente?

Comentarios y sugerencias

Corresponde Ordenanza C.D. N° 001/21
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